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O NAMA

Dje¢ji vrti¢ ,,Liliput-Trpinja“ predskolska je ustanova koja provodi djelatnost ranog i
predskolskog odgoja za djecu od navrsene prve godine do polaska u Skolu na podrucju opéine
Trpinja.

Osnovna djelatnost vti¢a obuhvaéa programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane
i socijalne skrbi.

Ustanova u svom sastavu ima tri objekta:

- centralni objekt u Boboti, Mitrovi¢eva 12A,

- podrucni objekt Bubamara u Br$adinu, Milenka Mirkovi¢a 6A
- podruéni objekt Lane u Trpinji, Novi Sor 2B.

U sva tri objekta provodimo redoviti Sestosatni i devetosatni program. Specificnost u radu naseg
vrti¢a je provodenje predskolskog odgoja 1 obrazovanja na materinskom jeziku, srpskom jeziku
uz obvezno ucenje sluzbenog jezika, hrvatskog jezika u svim oblicima aktivnosti.

U svezi ostvarivanja prava na odgoj 1 obrazovanje na materinskom jeziku i pismu, sadrZaji rada
temeljili su se na oCuvanju nacionalnog i kulturnog identiteta djece pripadnika srpske
nacionalne zajednice kao i provedba sadrzaja i aktivnosti na razvijanju komunikacijskih vjestina
na hrvatskom jeziku uz postovanje kulture i tradicije hrvatskog naroda.

NASA MISIJA

Nasa misija vrtiéa je odgojiti samostalno, kreativno, znatizeljno dijete koje je sposobno
razumijeti i prihvatiti sebe i druge.

Vrti¢ kao mjesti u koje se poStuju dje€ja prava, jacaju roditeljske kompetencije i1 potice
profesionalni razvoj odgojitelja.

NASA VIZIJA

Dje¢ji vrti¢, kuca sigurnog odrastanja, mjesto u kojem su svi sudionici odgojno obrazovnog
procesa aktivni stvaratelji svoga znanja uvazavajuéi specificne potrebe , prava i kulturu svakog
pojedinca.



1. POJAM KURIKULUMA

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksiodredenog vrti¢a provjerava,
modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija.

Nacionalni kurikulum sadrzi polazista , vrijednosti, nacela i ciljeve generirane iz viSegodiSnjeg
iskustva razvoja odgojno- obrazovne prakse.

Pojmovno odredenje lat. rijeci curriculum — hrvatska izvedenica kurikul — tijek odvijanja neke
aktivnosti.

Razvoj odgojno-obrazovne prakse I kurikuluma vrti¢a rezultat je zajedni¢kog promisljanja I rada
svih koji u njemu sudjeluju.

Razvoj kurikuluma zapocinje prouc¢avanjem i mijenjanjem okruzja na na¢in da ono omogucuje
interakciju, istrazivanje, kretanje, a djeca aktivno sudjeluju, suraduju s drugima i uce ¢ineci, na
nacin koji je njemu svrhovit.

Kurikulum ranog odgoja je otvoren , dinamican I razvojan, mijenja se na temelju ucenja ,
istrazivanja I suradnje svih sudionika odgojno - obrazovnog procesa.

Stalno se zajednicki gradi , sukonstruira prema istrazivanjima odgojne prakse I ovako koncipiran
kurikulum omogucuje razvoj I samorazvoj putem vrednovanja I samovrednovanja.

Dokumenti od kojih polazi Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje:

- Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece  predskolskog odgoja 1
obrazovanja predSkolske dobi (1999.)

- Konvencija o pravima djeteta (2001.)

- Nacionalni okvirni kurikulum za predSkolski odgoj i obrazovanje te opce obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje (2011.)

- Smyjernice za strategiju obrazovanja znanosti i tehnologije Republike Hrvatske

- Priru¢nik za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja
(2012.)

- Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.)

1.1. Svrha i vaZnost predskolskog kurikuluma

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj I obrazovanje sluzbeni je dokument koji sadrzi
temeljne vrijednosti odgoja I obrazovanja djece u vrticu.

Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju , tj nacin provedbe nacionalnog kurikuluma za rani
I predskolski odgoj I obrazovanje.

Humanisti¢ke 1 razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma usmjerena je na cjeloviti razvoj
svakog pojedinog djeteta uz postivanje prava , potreba i interesa.



Medusobnim razumijevanjem I suradnjom osobito roditelja I odgojitelja ostvaruju se jedinstveno
shvaceni I prihvaceni ciljevi odgoja I obrazovanja .

Sukladno djelovanje svih izravnih 1 neizravnih sudionika odgojno-obrazovnog procesa temelj je
za sadasnju 1 buducu dobrobit djeteta.

Svrha je predskolskog odgoja I obrazovanja , a samim tim [ kurikuluma vrti¢a osigurati jednake
mogucnosti svoj djeci. Nizom aktivnosti I poticaja zelimo stvoriti jednake osnove za razvijanje
svih djetetovih sposobnosti za u€enje . U organizaciji odgojno obrazovnog procesa dijete prema
svojim interesima, potrebama, moguc¢nostima slobodno bira sadrzaje svojih aktivnosti i partnere te
istrazuje 1 u¢i na nacin koji je za njega smislen i svrhovit.

Kurikulum ranog i1 predSkolskog odgoja obiljezava razvojna, otvorena i dinamicna priroda,
shvacanje ucenja kao stvaranja tj konstruiranja i sukonstruiranja znanja.

Nacionalni okvirni kurikulum za rani I predSkolski odgoj I obrazovanje potice razvoj osam
temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje :

1.

Komunikacija na materinskom jeziku- pravilno usmeno izrazavanje, razvoj svijesti o
uporabi jezika,

Komunikacija na stranim jezicima- upoznavanje i koriStenje stranog jezika, omogucavanje
djetetu upoznavanje, razumijevanje i smislenu uporabu stranog jezika u razli¢itim
aktivnostima,

Matematicke kompetencije I osnovne kompetencije u prirodoslovlju- razumijevanje
promjena u prirodi , otkrivanje zakonitosti u svijetu prirode,

Digitalne kompetencije- upoznavanje informacijsko-komunikacijske tehnologije i njezina
uporaba na primjeren nacin,

Uciti kako uciti — poticanje stvaranja strategija vlastitog ucenja, uklju¢ivanje djeteta u
planiranje, stvaranje strategija, organiziranje procesa vlastitog ucenja,

Socijalne I gradanske kompetencije- ukljucivanje djece u donoSenje odluka koje se odnose
na njihov boravak u vrti¢u, prihvacéanje razli¢itosti i uzajamno pomaganje, razvoj
samopostovanja, odgovornog ponasanja i poStovanja drugih,

Inicijativnost I poduzetnost — razvoj stvaralastva kod djece, poticanje na samoorganiziranje,

Kulturna svijest I izrazavanje- razumijevanje kulturne i jezi¢ke raznolikosti drugih naroda,
razvoj svijesti djeteta o oCuvanje nacionalne i svjetske zastite.
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1.2. Struktura predskolskog kurikuluma

Predskolsko razdoblje je vrijeme kada se izgraduju temelji socijalnog identiteta , pocinje graditi
pogled na svijet I najintenzivnije razvijati dje¢je sposobnosti.

Temeljne odrednice odgoja za ljudska prava u predskolskoj dobi su: postovanje djetetove
osobnosti, dijete je jedinstvena licnost.

Temeljna struktura predskolskog kurikuluma podijeljena je na tri velika podrucja u kojima
dijete stjece kompetencije:

- Ja (slika o sebi)- upoznavanje I osvjestavanje sebe kao osobe, dijete koje ima svoju
individualno osobnost , obiteljsko podrijetlo , tempo razvoja , dijete kao aktivni,
konstruktivni stvaralac svog razvoja , odgoja I obrazovanja

- Jaidrugi (druga djeca, obitelj, vrti¢, uza i Sira drustvena zajednica)roditelji — skrbnici
djeteta I odgojitelji kao osobe koje najviSe skrbe o djetetu- potrebno je osigurati
konstantnu , kvalitetnu I izravnu komunikaciju s roditeljima , permanentno informiranje
roditelja s ciljem pruzanja podrSke u roditeljskoj ulozi; odgojni djelatnici — razvijanje
odgovornosti u osobnom I timskom radu u odnosu na radne uloge, na odgojno-obrazovne
situacije.

- Svijet oko mene (prirodno i drustveno okruzje, kulturna bastina)- prirodno I drustveno
okruzenje , kulturna bastina — razvoj kurikuluma zapocinje proucavanjem I mijenjanjem
okruzja na nacin da ono omogucuje interakciju , neovisnost, istrazivanje , kretanje .

- U svakom navedenom podrucju odreduju se sadrZaji koji povezuju psiholoske I
pedagoske dimenzije odgojno-obrazovnog procesa

1.3. Podrucja kompetencijskih dimenzija

Temeljna znanja

otkrivanje I u€enje koje se najviSe oslanja na igru I druge djetetu zanimljive aktivnosti,
usvajanje i prakti¢na uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete razumije i objasnjava sebe,
aktivno stjecanje znanja u poticajnom I fizickom okruzju vrtica,

pomo¢i djetetu da stekne informacije I usvoji znanja koja ¢e mu omogucditi nesmetanu
komunikaciju s vr$njacima I odraslima,

poticati dijete na stjecanje znanja koje mu omogucuje razumijevanje I kriticko
promisljanje svega Sto ga okruzuje te ga kvalitetno osposobiti za izazove koji ga ocekuju,
osigurati djetetu radost otkrivanja I ucenja,

sposobnost identifikacije razli¢itih izvora ucenja I njihove raznovrsne primjene.

VijeStine i sposobnosti

razvoj senzibiliteta djece za potrebe drugih , prihvaéanje drugih I povezanosti s njima,
osposobljavanje djeteta za razumijevanje svojih prava, obveza I odgovornosti,

postivati i razumijevati razli¢itosti medu ljudima,

izgradnja osobnog te kulturnog I nacionalnog identiteta djeteta,

- sposobnost uspostavljanja, razvijanja i odrzavanja kvalitetnih odnosa s drugom djecom 1i
odraslima,

- povjerenje i tolerancija u komunikaciji s drugima,

- sposobnost promisljanja i samoprocjene vlastitog rada 1 postignuca,

- Osnazivanje djeteta da bude dosljedno samo sebi, razvija samopostovanje I pozitivnu sliku
o sebi
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Sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih , emocionalnih, spoznajnih, socijalnih,
komunikacijskih)

Poticati dijete na donoSenje odluka, iznoSenje i zastupanje vlastitog misljenja,

Moguénost prilagodbe novima promjenjivim okolnostima,

Njegovati, poticati [ razvijati prirodnu kreativnost djeteta,

Samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova

misljenja, odlucivanja i djelovanja),

Prihvacanje , njegovanje I razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice I drustva



1.4. Nasa vizija kurikuluma vrti¢a

Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju tj. nacin provedbe Nacionalno Kurikuluma za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje. Podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija u
sklopu fizickog i socijalnog okruzenja vrtica, koja ukljucuje djecu i odrasle. Polazi od djeteta i
njegovih potreba, sposobnosti, interesa i moguénosti. U cilju kreiranja odgojno-obrazovnog rada
kontinuirano pratimo djetetov rast, razvoj i ucenje.

SadrZaj detetova ucenja nisu strogo propisani i sam proces ucenja odvija se kroz interakciju s
odraslima, djecom i stvarima u prostoru u kojem djeca borave. Djetetov razvoj pocinje
upoznavanjem samog sebe i otvara se u svijet i odnose s drugima. Sukladno svojim interesima,
potrebama i moguénostima, dijete slobodno bira sadrzaje i1 partnere svojih aktivnosti.

U skladu s op¢im ciljevima 1 nac¢elima Nacionalnog okvirnog kurikuluma kurikulumski pristup
podrazumijeva :

a)

za dijete

djetinjstvo je zivotno razdoblje koje ima svoje vrijednosti,

dijete je socijalni subjekt u odgojnom procesu koje participira I u velikoj mjeri odreduje
$VO0j razvoj,

dijete je osobnost ve¢ od rodenja,

dobrobit, sigurnost , radost svakog djeteta,

zivljenje [ ucenje prava djeteta zajamcenih Konvencijom o pravima djece,

razvijanje | poticanje razli¢itih kompetencija djeteta,

poticati djecu na sudjelovanje u donosSenju odluka koje se odnose na njihovo ucenje I
odgoj,

Ukljucivanje djeteta u planiranje i organizaciju procesa uc¢enja te poticanje na stvaranje
strategija vlastitog ucenja,

omoguciti ostvarenje prava zajamcenih konvencijom o pravima djeteta,

poticati aktivnosti u kojima se djeca samoorganiziraju, samostalno rjeSavaju probleme,
suraduju I izgraduju vlastite odnose,

Osiguravanje demokrati¢nog zivljenja, aktivno sudjelovanje i odlucivanje,
samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja , misljenja i
odlucivanja),

razumijevanje 1 uvazavanje potreba drugih,

- ocuvanje i razvoj osobnog, nacionalnog i kulturnog identiteta te razvijanje pozitivnih stavova

prema jeziku 1 kulturi pripadnika ve¢inskog hrvatskog naroda i drugih naroda i
nacionalnosti,

- omogucavanje uskladenog ponasanja s pravima , normama i zahtjevima socijalne grupe 1
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zajednice.



b) za roditelje

- jacanje roditeljskih kompetencija ,

- uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢-obitelj, medusobno postivanje I
prihvacanje,

- razlike I interes djece — temelj dobre suradnje,

- ohrabrivati roditelje u komunikaciji s odgojiteljima , poticati ih da izraze svoje ideje I
ciljeve.

¢) za prostorno, materijalno i vremensko okruZenje

- prostorno okruzenje oblikovati na nacin da ono bude funkcionalno i sigurno, da
stvara osjecaj pripadnosti I dobrodoslice te da §to vise nalikuje obiteljskom, ali i
pruza djetetu pravo na privatnost,

- kvalitetno organizirano prostorno — materijalno okruzenje vrti¢a ukljucuje bogatu
ponudu raznovrsnih , razvojno primjerenih I stalno dostupnih materijala,

- stvoriti poticajno prostorno-materijalno uredenje koje omoguéuje djeci istrazivanje
razli¢itih , logi¢kih matematickih pojava, kao I istrazivanje prirode,

- fleksibilni dnevni ritam utemeljen na uvazavanju djetetovih potreba.

d) za ozracje

- njegovanje 1 razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice 1 drustva,

- sretno , kompetentno I samopouzdano dijete osposobljeno za preuzimanje inicijative,
ima odgovorno ponaSanje prema sebi [ drugima,

- suradnja djece razlicite kronoloske dobi, razli¢ite sposobnosti I moguénosti,

- poticati djecu na raspravu [ medusobno razmjenu ideja I znanja, isprobavanje |
korigovanje postojecih,

- suzivot djece I odraslih temeljiti na demokratskim nacelima , medusobnom postovanju I
kvalitetnoj komunikaciji,

- vrti¢ kao mjesto zadovoljstva, pripadanja i kvalitetnih odnosa.

€) za strucni tim i odgojitelje

- razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu,

- proklamiranje humanih vrijednosti,

- stvaranje preduvjeta (materijalni, vremenski , kadrovski) za neprekidan profesionalni
razvoj svih djelatnika I izgradnju kapaciteta vrti¢a za promjene,

- poticanje profesionalnih i kreativnih potencijala odgojitelja,

- razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete,

- odgojno obrazovni djelatnici svojim znanjem, kompetencijama, vrijednostima i kulturom
zivljenja omogucuju kvalitetu Zivljenja u vrticu svoj djeci 1 ujedno razvijanju posebnosti
svakog pojedinca.

f) za ostale zaposlenike

- razvijanje odgovornosti u osobnom I timskom radu u odnosu na radne uloge, na dobrobit
djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica,

- doprinos ostvarivanja zajednicke vizije ustanove u skladu sa svojim sposobnostima i ulogom
u ustanovi.
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1.5. Kurikulum DV Liliput Trpinja

Nacionalni kurikulum za rani I predSkolski odgoj I obrazovanje usmjeren je prema ostvarivanju
specifi¢nih ciljeva, utemeljen je na specifi¢nim polazistima I odrazava specifi¢na nacela.

Ti ciljevi, polaziSta I nacela predstavljaju osnovu oblikovanja kurikuluma naseg vrtica I kurikuluma
predskole I s obzirom na njegove posebnosti uskladivat ¢e se postupno I sustavno kroz zajednicki
rad I promisljanje svih sudionika.

Kurikulum vrti¢a u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifican kontekst, kulturu i tradiciju
okruzenja u kojem se ustanova nalazi. PolaziSte rada jesu potrebe i interesi djece, roditelja i
lokalne zajednice. U planiranju aktivnosti vodimo se nacelima individualizma, nepristrasnosti |
interdisciplinarnosti.

Bitne pretpostavke ostvarivanja ciljeva u kurikulumu su podizanje struénih kompetencija
odgojitelja, kvalitetne suradnje na ralaciji roditelj - vrti¢, prepoznatljivost i podrSka lokalne
zajednice.

a) PolaziSte Kurikuluma D.V. Liliput Trpinja

- Dijete ima pravo odrasti u zdravom, sigurnom I poticajnom okruzenju

- Dijete kao istrazivac I aktivni stvaratelj znanja

- Dijete je kreativno bice

- Dijete je aktivni gradanin zajednice

- Dijete je socijalni subjekt sa specificnim potrebama, pravima i kulturom

b) Nacela

1. Bogatstvo razlicitosti

U naSim skupinama borave djeca razli¢ite dobi , razliitog socio-ekonomskog konteksta,
religijskog statusa i nacionalnosti. Stoga , jedno od vaZnih nacela naSeg vrtia je Zivljenje
bogatstva razliitosti. Kod djece 1 odgajatelja, osim osjecaja pripadnosti i ponosa na svoju
zajednicu, smatramo vaznim osposobljavati se za zivot u multikulturnom svijetu, poticati
uvazavanje razliCitosti i snosljivosti te odgovorno sudjelovanje u demokratskom drustvu.

Tolerancija je jedno od temeljnih vrijednosti naSe ustanove koja je ujedno i temelj za zivljenje i
prihvacdanje razlicitosti.

2. Mjesovite skupine

Sve odgojne skupine u nasem vrti¢u su dobno mjesovite. U njima borave djeca od navrSene prve
godine do polaska u Skolu. Formiranjem mjeSovitih skupina nastojali smo stvoriti prirodno, a u
zivotu uobicajno ozracje. Dijete je tako u socijalnoj situaciji u kojoj ima priliku dozivljavati sebe
u razli¢itim odnosima s djecom razli¢ite kronoloske i mentalne dobi.

Pozitivni efekti zajedni¢kog druzenja djece razliCite dobi primjecuje se najviSe na socijalnom
planu. Poticu suradnju medu djecom, mlada djeca osjecaju se zasti¢enima, rado prihvacaju pomo¢
starijih prijatelja. Starija djeca preuzimaju na sebe ulogu zaStitnika i pri tome razvijaju osjecaj
odgovornosti. U mjesovitoj skupini dijete spontano bira duljinu trajanja aktivnosti, kao i partnera.
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3. Partnerstvo vrtiéa s roditeljima

Obitel;j 1 vrti¢ dva su temeljna sustava u kojima dijete rane i predSkolske dobi razvija i zadovoljava
svoje osnovne potrebe, stjeCe svoje prve spoznaje o sebi i svijetu, spoznaje i vjestine potrebne za
suzivot u zajedniStvo. Roditelje nase djece prihvacamo i poStujemo kao ravnopravne ¢lanove vrtica-
partnere.

Nastojimo ostvariti §to kvalitetniju komunikaciju s njima putem razlicitih oblika suradnje. Razmjena
iskustva 1 ste€enih saznanja odgojitelja i roditelja radi postizanja zajednickog i cjelovitog
razumijevanja djeteta.

4. Spremnost na unapredenje odgojne prakse
Nastojimo kontinuirano istrazivati i unapredivati praksu stru¢nih djelatnika vrti¢a u smjeru razvoja
fleksibilne prakse.
Odgojitelj kao fleksibilni prakticar cjelokupni kontekst zajednickog Zivljenja i u¢enja djece 1 odraslih
u vrtiéu nastoji §to bolje istraziti , dokumentirati , razumjeti i mijenjati.
Dokumentacija omogucuje pazljivije promatranje, refleksno interpretiranje aktivnosti djece i
oblikovanje primjerenih odgojno obrazovnih intervencija odgojitelja.

5. Inkluzija djece s teSkocama u razvoju

Inkluzija kao najvisi stupanj pedagoSkog povezivanja djece s poteSko¢ama u razvoju u redovite
skupine pruza dobit za sve sudionike.

Djeca s teSko¢ama u razvoju imaju svoje mogucénosti druzenja s vr§njacima koji im mogu biti uzori u
razli¢itim ponaSanjima.

Postivanjem nacela razlicitosti uklju¢ivanjem djece s poteSko¢ama u razvoju u redovite skupine ostala
djeca razvijaju osjetljivost za potrebe drugih, empatiju i toleranciju.

Ukljucivanjem djece s teSko¢ama u razvoju njihovi roditelji se osjecaju prihvacenije, uvidajuci da
njihovo dijete ima jednake uvjete za rast i razvoj kao i sva djeca. Sukladno tome poti¢emo odgojitelje
na kontinuirano stru¢no usavr$avanje, prilagodavamo prostor specifiénim potrebama djeteta te veliku
paznju posvecujemo suradnji s roditeljima.

6. Organizacija poticajnog okruZenja

Organizacijom prostora u nasem vrti¢u nastojali smo omoguciti djeci slobodno kretanje i usmjeriti
ih na medusobnu komunikaciju i interakciju. Prostorno okruzenje treba biti ugodno i Sto vise liciti
na obiteljsko, a stvaranjem pozitivne , poticajne klime u vrticu stvorili smo preduvjet za bogatstvo
socijalnih interakcija djece. Bogatstvo materijala nuzno je jer djeci razli¢itih interesa i razvojnih
sposobnosti omogucuje razliite izbore, potice ih na otkrivanje i rjeSavanje problema s kojima se
susreéu, promovira neovisnost i autonomiju ucenja djece.

Poticajno okruzenje vrti¢a djetetu omogucuje svakidaSnje stupanje u interakcije s razliitim
sadrzajima ucenja koja za njega imaju istrazivacki karakter, omoguéuje im istrazivanje razli¢itih
logickih, matematickih , prirodnih fenomena I pojava.

U naSem vrticu prostor je organiziran po centrima interesovanja, a najéesci su:
- Centar drustvenih igara
- Centar za manipulativne aktivnosti
- Centar gradenja i prostornog oblikovanja
- Centar pocetnog Citanja i pisanja
- Centar likovnog izrazavanja i stvaranja
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Centar za simbolicke igre

Organizacijom prostora u naSem vrti¢u omogucili smo djetetu da izabere one materijale i aktivnosti
koje njemu odgovaraju, a za koje ima najvise sklonosti i sposobnosti.

)

Prioritetna podruéja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:

kurikulum I odgojno — obrazovni proces,
kvaliteta suradnje na relaciji roditelj-vrtic,
podrska lokalne zajednice,

organizacijsko vodenje ustanove.

Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijedeci razvojni ciljevi:

razvijati kulturu dijaloga medu svim djelatnicima,

povecati planiranje temeljeno na pracenju I prepoznavanju individualnih kompetencija
djece,

razvijanje kulturnog dijaloga medu svim radnicima vrtica,

osnazivanje timskog rada,

jacanje roditeljskih kompetencija i aktivno uklju¢ivanje roditelja u odgojno-obrazovni
rad,

nastavak suradnje vrti¢a s uzom i Sirom drustvenom zajednicom s ciljem,
unaprijedivanja odgojno- obrazovnog rada.



2. PROGRAM
2.1. Redoviti program

Planiranje i provodenje cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa utemeljenog na vrijednostima
koje teze ka unapredivanju intelektualnog, drustvenog i moralnog razvoja djece, osiguranje
osobne, emocionalne, obrazovne 1 socijalne dobrobiti djeteta. Kroz igru, raznovrsne aktivnosti,
istrazivanje 1 stvaranje, socijalizaciju, komunikaciju, medusobnu interakciju te poticajno
okruzenje uz partnerski odnos s roditeljima.

Programi odgoja i obrazovanje djece rane i predSkolske dobi polaze od stvarnih potreba djeteta
kao cjelovite dinami¢ne osobnosti koaj se nalazi u stalnoj interakciji s fizickim i druStvenim
okruzenjem.

Polazne osnove u oblikovanju programa temeljimo na elementima humanisticko-razvojne
koncepcije, primjeni demokratskih nacela u odgoju djece rane i predSkolske dobi.

U cilju zadovoljenja iskazanih potreba i interesa roditelja u ostvarivanju prava na odgoj i
obrazovanje djece pripadnika nacionanih manjina odgojno obrazovni rad nas vrti¢ provodi na
materinskom jeziku uz obvezno ucenje hrvatskog jezika kroz sve oblike aktivnosti.

Vrtickim  kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz programe ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja.

Vrti¢ provodi redoviti 9- satni i 6- satni program, obvezni program predskole, sigurnosno -
zaStitni 1 preventivni program. Vi programi verificirani su od strane MZOM.

Verificirani programi

Naziv programa Suglasnost MZOS RH Namjena
Redovan program odgojno- KLASA: 601-01/89-01/78 Djeca od navrSene 3godine do
obrazovnog rada URBROJ: 532-02/01/3-98-1 polaska u Skolu
Program predSkole KLASA: 601-02/14-03/01659 |Djeca u godini pred polazak u
URBROJ: 533-25-15-0004 Skolu
Sigurnosno-zastitni [ KLASA: 601-02/09-03/00302 |Sva djeca
preventivni program URBROJ: 533-10-09-004
Redovan 6-satni I 9-satni KLASA:601-02/20-03-00518 |Sva djeca
program URBROJ:533-05-20-0006
Prosirenje djelatnosti KLASA : 601-01/22-03/00633 |Sva djeca
URBROJ: 533-05-22-0002
Prosirenje djelatnosti KLASA: 601-01/25-03/00483 |Sva djeca
URBROJ: 533-05-25-0004

Ciljevi redovitog programa

Stvaranje uvjeta za potpun I skladan razvoj djetetove osobnosti, uvjeta koji jamce razvoj svih
sposobnosti svakog djeteta I osiguravanje jednakih moguénosti svoj djeci kroz zadovoljavanje
specifiénih komunikacijskih , razvojnih I obrazovnih potreba djeteta.
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Namjene i vremenik programa

Cjeloviti razvojni program ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u nasem vrticu provodi se
za djecu od navrSene prve godine do polaska u skolu u sva tri objekta od ponedjeljka petka od
6,30 do 15,30h i od 7,00 do 13,00.

Pedagoska godina 2026./2027. zapocCinje 1. rujna 2026. a zavrsava 31. kolovoza 2027. godine.
Nacin realizacije

Svakodnevnim prac¢enjem i preispitivanjem nacina na koji dijete razmislja, istraZuje i u¢i pomaze
nam da djetetu priblizimo stvarni zivot kroz igru jer dijete uci ¢ine¢i. Primjene integriranog i
razvojnog kurikuluma u naSem vrtiéu znaci provodenje velikog broja aktivnosti i stvaranje
poticajnog materijalnog okruzenja koje dijete potice na istrazivanje i stjecanje znanja.

Bitni aspekti rada
Individualizirani pristup
Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa

Poticajno (socijalno I materijalno okruzenje)
Stvaranje poticajnog okruzenja za djecje aktivnosti

Dokumentiranje procesa ucenja djece i njihovih postignuca

YV V. V V V V

Zdravstveno - preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja

Nositelji programa
Program provode educirani i stru¢no kompetentni djelatnici- odgajatelji.

Nacin vrednovanja
- Kroz dnevna, tjedna, tromjesecna, godisnja planiranja i zapazanja
- Kroz pracenja provedbe hitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
- Upitnici za djecu, odgajatelje 1 roditelje
Ocekivani rezultati
» doprinos cjelokupnom psihofizickom razvoju djeteta,

» doprinos razvoju zdravih navika i stilova zivota,

» prostorno, materijalno, socijalno i vremensko okruzenje zadovoljava potrebe i interese djece i
roditelja,

» posredno dopirnosi kvaliteti zivota djeteta u obitelji.
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Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26) program rada djecjeg vrti¢a Liliput Trpinja odvijat Ce se
na tri lokacije:

1. centralni vrti¢ u Boboti, Mitrovi¢eva br. 12A — sjediSte ustanove
2. podrucni vrti¢ u Trpinji, Novi Sor br. 2B
3. podrucni vrti¢ u Br§adinu, Milenka Mirkovic¢a 6 A
Sukladno kapacitetu u prostornim moguénostima Djecjeg vrtica Liliput-Trpinja provodi se:

REDOVITI PROGRAMI:

- cjelodnevni, 9 - satni program njege, odgoja obrazovanja , zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi djece od jedne do tre¢e godine koji je prilagoden razvojnim potrebama djece, njihovim
moguénostima i sposobnostima kao i potrebama roditelja

- cjelodnevni , 9- satni program njege, odgoja 1 obrazovanja djece od tre¢e do godine Zivota do
polaska u skolu

- poludnevni , 6 - satni program ovisno o potrebama djece 1 zahtjevima roditelja

Dje¢ji vrti¢ Liliput Trpinja pruza djeci sigurno i poticajno okruzenje za rast i razvoj svih kompetencija
u skladu s op¢im kulturnim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima djece. Za ostvarenje navedenog,

vrti¢ ukljucuje roditelja kao ravnopravne sudionike programa te lokalnu 1 Siru zajednicu.

Centralni vrti¢ u Boboti

1. Skupina 1 - 3 godine

2. Skupina 3 - 6 godina

Podruznica Lane u Trpinji

1. Skupina 1 - 2 godine
2. Skupina 2 - 3 godine
3. Skupina 3 - 6 godina

Podruznica Bubamara u Br$adinu

1. Skupina 1 - 3 godine

2. Skupina 3 - 6 godina
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2.2. Sigurnosno - zaStitni i preventivni program

Svrha provedbe Sigurnosno-zastitno 1 preventivnog programa u djecjem vriu s
protokolima postupanja u rizi¢nim situacijama je osigurati sigurnost djece i odgovornost
svih radnika vrti¢a za djelotvorni rad. Sigurnosno — zastitni i preventivni program u
nasem vrtic¢u verificiran je od strane MZOS (KLASA 601-02/09-03/00302, URBROJ
533-10-09-004, od 29. listopada 2009.)

Program S$to vece sigurnosti u Vrti¢u

Cilj programa:

18

U Vrticu ¢e se kontinuirano provoditi ,,Sigurnosno zastitni i preventivni program‘ kao dio
Godisnjeg plana i programa odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a Liliput-Trpinja.
Ciljevi ovog programa ostvarivat ¢e se na razini odgajatelja, djece, roditelja i svih
djelatnika vrtica.

- preventivno djelovanje i edukacija u cjelovitom odgojno-obrazovnom procesu,
zaStita sigurnosti i zdravlja djece, poticanjem samozastitnog odgovornog ponasanja i
svjesnog izbjegavanja rizika te osnazivanjem djeteta za sigurno ponasanje, osigurati
maksimalnu sigurnost djece I odraslih u unutarnjem I vanjskom prostoru vrtica
Roditelji ¢e biti ukljuceni u sigurnosno- zastitne i preventivne mjere djelovanja s
pravima, obvezama i odgovornostima.

Vezano za tjelesnu sigurnost djece, zdravstvenu zastitu djece od zlostavljanja,

zanemarivanja bitne zadade u ovoj pedagoskoj godini bit ¢e:

- postivanje i promicanje prava djeteta i temeljnih dokumenata RH

- pojacan nadzor i kontrola kretanja djece 1 odraslih unutar vrtic¢a i blize okolice

- izrada pravilnika ponaSanja (glede sigurnosti djece) za svaku odgojnu skupinu i
postavljanje na vidljivo mjesto

- preventivno djelovanje za sigurnost djece u vrti¢u- svakodnevna provjera ispravnosti
didaktickih sredstava, pomagala, opreme, instalacija, vanjskog prostora (igraaka)

- izrada i dorada protokola za postupanje u nepozeljnim situacijama

- edukacija odgojitelja, roditelja, ostalih djelatnika vrti¢a i Sire javnosti glede prava i

sigurnosti djeteta
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Mjesto provedbe programa

- unutarnji prostor vrtica

- vanjski prostor djec¢jeg vrti¢a (dvoriste, igraliste)

- put od vrti¢a do odredene destinacije

vrijeme provedbe programa

- kontinuirano

- Trajno

Provoditelji programa

ravnateljica
odgojitelji
stru¢ni suradnici
svi djelatnici vrtica

djeca ¢iji roditelji potpisnici ugovora o ostvarivanju redovitog programa

predskolskog odgoja djeteta

Suradnici u provedbi programa

Ministarstvo znanosti i obrazovanja
Odgojno-obrazovne ustanove

Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
Centar za socijalnu skrb

Ured za ljudska prava

Ured pravobraniteljice za djecu

Povjerenstvo za prevenciju poremec¢aja u ponasanju djece i mladih



Vrtic¢ki preventivni program
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Vrti¢ kontinuirano skrbi o sigurnosti i zdravlju djece, a primarno kao prvi nacin
predusretanja mogucih problema.

Vrti¢ kao zajednica koja uci

UspjesSna suradnja s roditeljima

Posebni programi odgojno-obrazovnog rada

Posebno obrazovanje (edukacija djece i roditelja)
Ucenje zivotnih i socijalnih vjestina

Diskretni personalni zastitni postupci

Odgojna skupina kao mjesto sigurnog odrastanja djece
Suradnja vrti¢a s drugim institucijama

Edukacija odgojitelja, ravnatelja te vrednovanje (evaluacija) preventivnih programa

Sigurnosno zastitne I preventivne mjere u djec¢jem vrticu temelje se na ;

Zakonskim I podzakonskim aktima

. Naputku Ministarstva, znanosti I obrazovanja (KLASA 601-02/07-03/00139,

URBROJ 533-10-07-001)

. Nacionalnim programima I strategijama u Republici Hrvatskoj

Program 1 protokoli nalaze se u DV Liliput Trpinja i dostupi su svim zaposlenicima



2.3. Preventivni program prometne kulture i sigurnosti djece u prometu

Dugorocni cilj svake zemlje je svesti stradanja u prometu na najmanju mogucu mjeru. Zastita
sudionika prometa, posebice najmladih, odgovornost je svih.

Za sigurno sudjelovanje u prometu odgaja se od najranije mladosti. Iskazana je potreba za uvodenjem
sadrzaja u odgojno - obrazovne programe , pocevsi ve¢ od predskolskih ustanova primjerene dobi
djece.

Cilj je osposobljavanje za sigurno djelovanje u prometu te promicanje i podizanje razine prometne
kulture.

Predskolska djeca nemaju dovoljno prometnog znanja ni iskustva te lako mogu doci u opasne situacije.
Igra je zato u starijim odgojnim skupinama obogacena ucenjem prometnih propisa i sigurnosnosnih
pravila. Kako bi takve igre i aktivnosti s djecom bile §to kvalitetnije provodene nametnula se potreba
za strunim usavrSavanjem $to veceg broja odgojitelja i drugih odgojno obrazovnih djelatnika od strane
prometnih i drugih stru¢njaka.

Vazan ¢imbenik u provedbi programa prometne kulture je 1 suradnja sa Sirom drustvenom zajednicom.

Aktivnosti u kojima djeca stjecu znanja o prometu obavljaju se u unutarnjem i vanjskim dijelovima
vrti¢a, odnosno terasama i igraliStima.

Sobe dnevnog boravka opremljene su, osim standardnim didakti¢kim sredstvima i pomagalima, i onim
sredstvima potrebnim za provodenje aktivnosti prometnog odgoja.

Djeci su dostupni razli¢iti setovi vozila, prometnih znakova, semafori kao 1 tepih ceste.

Koriste se i razlicite drustvene igre s tematikom prometa (memory, umetaljke, pokrivaljke), kao i
slikovni materijali (prometne bojanke, plakati, slikovnice).

Djeci su dostupni i raznovrsni nestruktuirani materijali od kojih mogu izradivati prometne poligone,
znakove, razlidita vozila.

Na vanjskom prostoru vrti¢a djeca koriste razlicita dje¢ja prijevozna sredstva.

Setnjama kroz nase selo djecu pripremamo za samostalno 1 sigurno sudjelovanje u prometu i potic¢emo
ih na odgovorno ponasanje.
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2.4. Program predskole
Cilj

Poticanje [ unapredivanje razvoja kompletnog I socijaliziranog djeteta sa znanjima ,
vjestinama I vrijednostima za ukljucivanje u skolu I drustvenu zajednicu.

U planiranju i programiranju kurikuluma predskole naglasak se stavlja na:

- Poticanje cjelovitog razvoja , odgoja i ucenja djece te osiguranje primjerene potpore
razvoju kompetencija, uskladenih s individualnim posebnostima i razvojnim
karakteristikama svakog djeteta

- Prihvadanje igre i drugih aktivnosti koje pridonose svrhovitom ucenju i cjelovitom
razvoju djece te razvoju navika tjelesnog vjezbanja i o€uvanju vlastitog zdravlja

- Ucenje koje treba biti nestandardiziran proces , a koji se dogada u svrhovitom kontekstu
u sklopu kojeg djeca uce istrazivanjem, otkrivanjem i rjeSavanjem problema

- Poticanje djece na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa, ideja te razvoj kritickog
misljenja

Odgojno — obrazovni rad s djecom polaznicima predskole se temelji na jednakim nacelima kao i

redoviti program vrtica.

Zadacée predskole

- osnazivanje razvoja klju¢nih kompetencija za cjelozivotno ucenje,
- poticanje samostalnosti, individualnosti, odgovornosti, znatizelje,

- razvijanje spoznajnih kapaciteta u skladu s razvojnim potrebama, moguénostima i

sposobnostima djece,
- poticanje razvoja motorickih sposobnosti i spretnosti,

- aktivno upoznavanje svijeta oko sebe, drugih ljudi i samog sebe.

Namjena programa i vremenik

Program je namijenjen djeci Skolskim obveznicima Skolske 2026./2027. godine. Provodenje
predskole zapocCinje 1. listopada 2026., a zavrSava 31.svibnja 2027. godine. Program predskole
dio je redovitog programa pa se provodi tjedno u trajanju od 8,33 sati odnosno 1,67 sati dnevno s
djecom u godini prije polaska u Skolu (ponedjeljak,- ¢etvrtak-90 min, petak 60 minuta).

Program predskole obvezan je za svu djecu u godini prije polaska u Skolu u trajanju od 250
sati.
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Nositelji programa

Program provode educirani i stru¢no kompetentni djelatnici — odgajatelji.

Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na znanstvenim spoznajama , poticajno
oblikovanje prostorno-materijalnog 1 socijalnog okruzenja sa stru¢no kompetentnim
odgojiteljima.

Nacin vrednovanja
- Pradenje ostvarivanja bitnih zadaca I aktivnosti planiranih na nivou odgojne skupine
- Pracenjem napredovanja djeteta putem raznovrsne dokumentacije
- Pradenjem ostvarivanja razvojnog plana ustanove
- Putem upitnika I anketa za roditelje

Rad s predskolcima:

- Redovito ¢emo provoditi program predskole u trajanju od 250 sati — prema verificiranom
Programu predskole

- Provodenje programa predskole s djecom koja su upisana u redoviti program vrtic¢a

- Provodenje programa predskole s djecom koja nisu upisana u redoviti program vrti¢a

- U provedbi programa predskole 10% od ukupnog broja sati osigurat ¢emo za provodenje
aktivnosti izvan ustanove (kazaliSne predstave, kulturne priredbe za roditelje i lokalnu
zajednicu, izlete)

- Planiranje materijala i aktivnosti koje omogucuju nesmetanu komunikaciju s vr$njacima i
odraslim.

Ocdekivani rezultati

- Djeca su pripremljena za polazak u Skolu, usvojila su potrebne kompetencije
- Savladani su razvojni zadaci bitni za polazak u skolu
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2.5.Suradnja s roditeljima

Cilj programa

Kroz razli¢ite oblike suradnje pruzati Sto kvalitetniju pomo¢ i podrSku u odgoju djece, da bolje
upoznaju sebe kao roditelja te da doznaju 1 za druge moguce nacine odgoja svoje djece.
U razmjeni roditeljskih iskustava roditelji u¢e I provjeravaju vrijedosti novih znanja I vjestina, imaju
priliku ¢uti kako je to u drugim obiteljima te na taj nacin stvoriti realniju sliku o sebi samima I svojoj

djeci.

U sadrzajnom pogledu kroz program obradujemo teme razvoja i potreba djece.

Ciljeve 1 zadatke suradnje s roditeljima ostvarujemo kroz ukljucivanje roditelja u odgojno-
obrazovni proces, roditeljske sastanke, individualne razgovore tijekom cijele godine, radionice s

roditeljima.

U ostvarivanju postavljenog cilja suradnju ¢emo ostvaruvati u odnosu na dijete, odgojitelja, stru¢ne

suradnike 1 roditelje.

Zadace, sadrzaji 1 aktivnosti suradnje s roditeljima

Dijete

- sudjelovanje u neposrednom izvodenju odgojno-
obrazovnog procesa,

- sudjelovanje u planiranju odgojno- obrazovnog
rada u najboljem interesu djeteta,

- pomo¢ u procesu prilagodbe.

Odgojitelji

- ispostavljanje otvorene i iskrene komunikacije,
- inicijalni razgovori s roditeljima o nacinu
ukljucivanja djeteta u vrtic.

Roditelji

- razmatranje i donosenje zajednickih odluka o
strategijama i rjeSavanju razvojnih problema
djeteta

- pruzanje informacija o radu vrti¢a

- pomo¢ u jacanju roditeljskih kompetencija.

Ocekivani rezultati

- uskladenost odgojnih utjecaja i zajedniko
rjeSavanje problemskih situacija,

- doprinos jacanju roditeljskih kompetencija,
- doprinos izgradnji uzajamnom povjerenju i
iskrenoj komunikaciji.

Savjetodavni rad s roditeljima:

- Pruzanje podrske roditeljima u prevladavanju kriza te razvoj pozitivnih roditeljskih

vjestina

- Pomo¢ roditeljima u rjeSavanju specifi¢nih teskoca vezanih za razvoj predSkolskog

djeteta

.....

dogovoriti individualne razgovore
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Radionice s roditeljima
Cilj programa :
Pruziti roditeljima protok informacija, znanja, vjestina I podrsku koja roditeljima koristi u
ispunjavanju njihovih roditeljskih odgovornosti I obveza.
Ocekivani rezultati su uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrtic¢a I obitelji.
Nacin realizacije
Radionice s roditeljima u trajanju od dva sata.
Teme radionica
- Jesenje Carolije, radionice s prirodnim materijalima,
- Proljece u nasem vrti¢u, zajednicke aktivnosti s roditeljima na uredenju dvorista
Nositelj programa
Program provode odgajatelji u suradnji s ravnateljicom i pedagogom.
Namjena i vremenik programa

Radionice programa se provode jednom do dva puta godis$nje (ovisno o interesu i potrebi roditelja).
Sastoji se od Cetiri radionice u trajanju od dva sata.
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3.ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA RAZINI USTANOVE

Odgojno obrazovni rad u nasoj ustanovi temelji se na humanisticko- razvojnoj koncepciji i
holistickom pristupu u razvoju djeteta.

Osnovni ciljevi unapredivanju odgojno obrazovnog rada temelje se na uvazavanju djecjih prava,
cjelovitom razvoju djeteta te poticanju razvoja klju¢nih kompetencija.

Osnovna specifi¢nost u radu vrti¢a je provodenje programa odgojno obrazovnog rada za djecu
rane 1 predSkolske dobi na jeziku i pismu nacionalne manjine uz obvezno provodenje odgojno
obrazovnih aktivnosti na hrvatskom jeziku.

Zajednicki je osmisljen globalni plan rada I aktivnosti kroz ovu pedagosSku godinu u nasem vrticu.
Odgojitelji ¢e ga dopunjavati individualnom kreativnoSc¢u, interesima djece I temama koje se
nametnu kao aktualne kroz godinu.

Tijekom provodenja odgojno-obrazovnog rada s djecom rane I predSkolske dobi nastavit ¢emo
s unaprjedivanjem I oblikovanjem poticajnog materijalnog I socijalnog okruzenja .

- Stvaranje suradni¢kog ozra¢ja u odgojno obrazovnoj ustanovi

- Upoznavanje I ouvanje kulturne bastine, obicaja, povijesti naSeg kraja

- Obogacenje odgojno-obrazovnog rada proslavama, svecanostima, posjetama I izletima

- Organizirati posjete roditelja skupini u koju dijete polazi I druzenjem kroz igru upoznati
zanimanja roditelja

- Organizirati posjete roditeljskom domu

- Polaziti od interesa djece pri cemu ¢emo poticati sve aspekte razvoja vodeci ratuna o
individualnim potrebama djece

- Rad na osmisljavanju poticajnog prostorno-materijalnog okruzenja koje djeci
omogucuje istrazivanje zvukova , tonova, melodija, glazbe i pokreta te pozitivhog
jezi¢nog okruZzenja s ciljem razvoja komunikacijskih kompetencija

- Vanjski prostor u funkciji integriranog ucenja, poticanje razvoja motorickih sposobnosti
i navika zdravog nacina zivota; svakodnevno dogovarati, planirati i provoditi aktivnosti
na vanjskom prostoru

- Pradenje, dokumentiranje I individualno planiranje kao bitan segment rada odgojitelja

- Prezentacija rad skupina I procesa ucenja djece kroz dokumentaciju (fotografije, djecji
radovi, izjave) u zajedni¢kom prostoru vrti¢a, mape s uzorcima djec¢jih radova

- Timska planiranja u svrhu dopunjavanja daljih smjernica rada

3.1.Razvijanje ekoloSke svijesti kod djece

Cilj rada

Kontinuirano poticati ekoloSku osjetljivost djece 1 odraslih te suzivot s prirodom.
Zadatci

- Razvrstavanje i recikliranje otpada s ciljem ocuvanja okolisa
- Provedba eko projekta

Ocekivani rezultati

- Obiljezavanje eko datuma
- Sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednice
- Provodenje 1 dokumentiranje eko aktivnosti
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3.2. Obogacéivanje odgojno-obrazovnog procesa blagdanima, proslavama, sve¢anostima,
posjetima i izletima

Mjesec Obiljezavanje

Rujan - Pozdrav jeseni
- Hrvatski olimpijski dan
- Dan policije

Listopad - Dani kruha

- Djedji tjedan
- Dan jabuka

- Mjesec knjige

Prosinac - Medunarodni dan osoba
invaliditetom

- Dan ljudskih prava

- Sv. Nikola

- Bozi¢

- Nova godina

- Zima kroz price, pjesme, radionice

- Nova godina

Sije¢anj — veljaca - Bozi¢
- Poklade
- Valentinovo
- Dan borbe protiv vr$njackog nasilja
Ozujak - Majcin dan
- Prvi dan proljeca
Travanj - Dan planete Zemlje
- Uskrs
Svibanj

- Praznik rada
- Medunarodni dan vatrogasaca
- lzlet

Lipanj - Posjet Skoli
- Zavrs$na svecanost

3.3. O¢uvanje kulturne bastine
Cilj
Sacuvati zavicajne vrednote I identitet te potaknuti razvoj onih vjestina I stavova djece koji su
potrebni za Zivot u multikulturnom drustvu.

Ocekivani rezultati

- Prezentacija naseg rada §iroj druStvenoj zajednici
- Sudjelovanje u javnim I kulturnim aktivnostima u organizaciji nase Opc¢ine
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3.4. Program pracenja vrednovanja vrti¢a

- Pradenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
- Nastavak rada vrtickog tima za kvalitetu
- Ispitivanje zadovoljstva djece

- Anketiranje roditelja o zadovoljstvu kvalitetom rada vrti¢a

Pracenje, dokumentiranja i individualno planiranje kao bitan segment rada odgajatelja

- Timsko planiranje u svrhu dogovaranja smjernica rada I pokretanja projekata

- Razvoj razli¢itih tehnika prac¢enja i dokumentiranja aktivnosti djece i odgojnog
procesa
- Prezentacija rada skupina i procesa u¢enja djece kroz dokumentiranje individualnih 1

zajednickih postignuca

Nacin vrednovanja

Kako bi se osigurala $to kvalitetnija razina odgojno-obrazovne prakse planirano je unutarnje i
vanjsko vrednovanje kvalitete ustanove koja ¢e obuhvatiti:

- Cjelinu (kroz ukupnost funkcioniranja ustanove- pravnu uredenost, primjene
pedagoskih standarda, ukupna kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa)
- Pojedine segmente

Predsjednik Upravnog vijeca Ravnateljica

Uros Stula Vesna Pavi¢
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